
Uchwał nr ….. 

Rady Miejskiej w Lubniewicach 

z dnia …. 

 

W sprawie ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli przedszkoli 

pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze  

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U 

z 2024 r., poz. 1465 ze zm.) w zw. z art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. c oraz art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 

1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.), uchwalam co następuje: 

 

§ 1  

Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dla nauczycieli przedszkoli pracujących 

z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze zgodnie z tabelą: 

 

Lp. Stanowisko Obowiązkowy tygodniowy 
wymiar godzin 

1. nauczyciel przedszkola pracujący z grupą dzieci 6-letnich 
stanowiących 60% lub więcej ogółu 

22 

2. nauczyciel przedszkola pracujący z grupą dzieci 6-letnich 
stanowiących mniej niż 60% ogółu 

25 

 

§ 2  

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Lubniewic. 

§ 3  

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Lubuskiego. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

UZASADNIENIE 

 

Celem uchwały jest ustalenie tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli 

przedszkoli pracujących z grupami, które obejmują dzieci w wieku 6 lat oraz dzieci młodsze (grupy 

mieszane). Uchwała stanowi realizację przepisów prawa, a w szczególności ustawy z dnia 26 stycznia 

1982 r. – Karta Nauczyciela oraz ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym. 

Zgodnie z przepisami ustawy Karta Nauczyciela, nauczyciele zatrudnieni w przedszkolach mają 

określony tygodniowy wymiar godzin zajęć, który różni się w zależności od liczby dzieci w danej grupie, 

a w szczególności od liczby dzieci 6-letnich. Zróżnicowanie to wynika z faktu, że dzieci w wieku 6 lat 

mają obowiązek rocznego przygotowania przedszkolnego, co wiąże się z dodatkowymi obowiązkami 

organizacyjnymi i edukacyjnymi. Z kolei dzieci młodsze wymagają innych form opieki i wsparcia 

wychowawczego, co również wpływa na obciążenie nauczycieli. 

Wprowadzenie tej uchwały ma na celu uregulowanie sytuacji kadrowych w przedszkolach oraz 

zapewnienie odpowiedniego poziomu opieki i edukacji dla dzieci w różnym wieku. Ustalony wymiar 

godzin pozwoli na prawidłową organizację pracy nauczycieli oraz umożliwi optymalną realizację zadań 

wychowawczych i dydaktycznych w placówkach przedszkolnych.  

W związku z przesłaniem w dniu 23 kwietnia 2025 r. projektu uchwały do zaopiniowania przez 

Regionalną Sekcję Oświaty i Wychowania NSZZ „Solidarność” i brakiem odpowiedzi w ustawowym 

terminie, uznano, że wyrażona została tzw. milcząca zgoda. W związku z powyższym podjęcie uchwały 

jest zasadne. 

 


