Roczny Program Wspolpracy Gminy Lubniewice z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o0 wolontariacie na rok 2026

Na podstawie art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z2025 r. , poz. 1338), uchwala sie, co nastgpuje;

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. Roczny Program Wspolpracy Gminy Lubniewice z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok, stanowi dokument
okreslajacy w perspektywie rocznej cele, zasady, przedmiot i formy wspotpracy, a takze
obszary oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach wspolpracy Gminy
Lubniewice z organizacjami pozarzadowymi, prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na jej
terenie lub na rzecz jej mieszkancow oraz jest istotnym elementem lokalnej polityki
spotecznej i finansowej Gminy.

§ 2. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) "ustawie" - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz. 1338);

2) "Gminie" - rozumie si¢ przez to Gmine Lubniewice;

3) "organizacjach pozarzadowych" - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz inne podmioty
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) "dotacji" - rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 221 ust. 1
ustawy z dnia 29 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 poz. 1270);

5) "konkursie" - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 13 ustawy.

Rozdzial 11
Cele glowne i szczegolowe programu

§ 3. Celem gltéwnym Programu jest ksztattowanie partnerstwa Gminy z organizacjami pozarzagdowymi
dla wspolnych dziatan, stuzacych definiowaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancow oraz wzmacnianie
aktywnosci spotecznosci lokalne;.
§ 4. Cel, o ktorym mowa w § 3, realizowany bgdzie poprzez nastepujace cele szczegotowe:

1) Poprawa jakosci zycia, poprzez zaspokojenie potrzeb mieszkancéw Gminy;

2) Racjonalne wykorzystywanie srodkéw budzetowych Gminy;

3) Otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadan publicznych;

4) Integracja organizacji lokalnych obejmujacych zakresem dziatania sfer¢ zadan publicznych;

5) Wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozwdj wolontariatu;



6) Promowanie i wzmacniania postaw obywatelskich.

Rozdzial 111
Zasady wspélpracy

§ 5. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na nastgpujacych zasadach:
1) zasada pomocniczosci — Gmina udziela pomocy organizacjom pozarzadowym
w realizacji zadan publicznych, w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami
wspolnoty samorzadowej, a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposob profesjonalny
1 terminowy,

2) zasada suwerennosci stron - (Gmina 1 organizacje pozarzadowe nie narzucaja sobie
nawzajem zadan, szanujac swoja autonomi¢, moga natomiast zglasza¢ wzajemne propozycje
i deklaracje, gotowos¢ wystuchania propozycji drugiej strony,

3) zasada partnerstwa — wspOlpraca pomigdzy Gming, a organizacjami pozarzadowymi
oparta jest na obopodlnych korzy$ciach, woli i checi wzajemnych dzialan, wspoétdziataniu
na rzecz rozwigzywania  lokalnych  probleméw, m.in.:  uczestnictwie  organizacji

w rozeznawaniu i definiowaniu probleméw mieszkancow, sugerowaniu zakresu wspotpracy,
proponowaniu standardow ustug §wiadczonych przez organizacje,

4) zasada efektywnosci — Gmina udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w celu prowadzenia
nowatorskich 1 bardziej  skutecznych  dziatan, dazac do  osiagniecia  mozliwie
najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych,

5) zasada wuczciwej konkurencji — zar6wno Gmina, jak 1 organizacje pozarzadowe dzialaja
zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami,

6) zasada jawnosci — procedury postepowania wspotpracy Gminy z organizacjami sg powszechnie
wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiale w zakresie stosownych procedur i kryteriow podejmowania
decyzji.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy

§ 6. Przedmiotem wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest:

1) realizacja zadan Gminy wynikajacych z ustawy,

2) diagnozowanie potrzeb spotecznych oraz okreslanie sposobu ich zaspokajania,
3) zwigkszenie efektywnosci dziatafh Gminy na rzecz mieszkancow.

Rozdzial V
Formy wspolpracy



§ 7. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi realizowana jest w formach finansowych lub
pozafinansowych oraz innych okreslonych w § 10.

§ 8.

. Do finansowych form wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi zalicza

si¢ w szczegolnosci:

)]
a)
b)

2)

zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie otwartego
konkursu ofert na zasadach okreslonych w ustawie, w formie:

powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,

wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji,

zlecanie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a
ustawy.

2. Organizacja pozarzadowa moze z wlasnej inicjatywy (w trybie art. 12 ustawy) wystgpic
z wnioskiem o realizacj¢ zadania publicznego, rowniez takiego, ktore jest realizowane dotychczas
w inny sposob przez Gmineg.

§ 9. Wspolpraca pozafinansowa realizowana moze by¢ miedzy innymi poprzez:

a)

b)

g

§ 10.

wzajemne informowanie si¢ o kierunkach planowanej dziatalno$ci i wspoldziatanie w celu
ujednolicenia i harmonizowania tych kierunkow,

konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych statutowej dziatalno$ci tych organizacji, w trybie okreslonym
we wlasciwej uchwale Rady Miejskiej w Lubniewicach,

inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji
pozarzadowych w sferze zadan publicznych, zapewniaja ich wykonanie w sposob
profesjonalny i terminowy,

promocja dzialalno$ci organizacji pozarzadowych poprzez umozliwienie im publikowania
istotnych wiadomosci, komunikatow w gazecie lokalnej oraz na stronie internetowej Gminy,
udzielanie rekomendacji organizacjom wspolpracujacym z Gming, ktore ubiegaja si¢ o $rodki
spoza budzetu Gminy,

organizacja otwartych spotkan pomigdzy organizacjami, a przedstawicielami samorzadu
w zakresie prowadzonej przez organizacje dziatalnosci statutowe;,

przekazywanie organizacjom pozarzadowym informacji o mozliwosci pozyskania
zewngtrznych srodkéw finansowych.

Do innych form wspotpracy zalicza si¢, zawieranie umow o wykonanie inicjatywy

lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie 1 wlasciwej przedmiotowo uchwale Gminy.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

§ 11. Za priorytetowe zadania Gminy do realizacji w roku 2026 we wspOlpracy z organizacjami
pozarzagdowymi przyjmuje si¢ zdania z nast¢pujacych obszarow:



a) Pomoc spoteczna;

b) Ochrona i promocja zdrowia;

¢) Dziatania na rzecz oséb niepelnosprawnych;

d) Nauka, edukacja, o§wiata i wychowanie;

e) Kaultura fizyczna, sport i turystyka;

f) Ochrona $rodowiska;

g) Kultura, sztuka, ochrona doébr kultury i tradycji;
h) Porzadek i bezpieczenstwo publiczne;

i) Pomoc ofiarom katastrof i klesk zywiotowych;
j) Ratownictwo (w tym wodne) i ochrona ludnosci;
k) Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj wspolnot lokalnych.

Rozdzial VII
OKres realizacji programu

§ 12. Program realizowany bgdzie w okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r. Termin
realizacji poszczegdlnych zadan okreslony zostanie w warunkach konkursu ofert na wsparcie realizacji
zadan Gminy w 2026 r.

Rozdzial VII
Sposob realizacji programu

§ 13. 1. Zadania wymienione w § 11 sa zlecane do realizacji organizacjom pozarzadowym
po przeprowadzeniu otwartych konkurséw ofert oglaszanych przez Burmistrza Lubniewic, chyba,
ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania.

2. Warunkiem ogloszenia konkursu jest zabezpieczenie w budzecie Gminy $rodkow finansowych
na dotacje dla realizujacych te zadania organizacji pozarzgdowych.

3. Szczegolowe zasady i tryb przeprowadzania konkursu oraz sposob jego rozstrzygniccia, a takze
wysokos¢ §rodkéw przeznaczonych do wykorzystania w konkursie, okres$li kazdorazowo Burmistrz
Lubniewic w ogloszeniu konkursowym.

4. Termin sktadnia ofert nie moze by¢ krotszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ informacji na stronie
internetowej Gminy, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego w
Lubniewicach.

5. Ogtloszenie, o ktorym mowa w ust. 3 zamieszcza si¢ na stronie internetowej Gminy, w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicach ogtoszen Urzedu Miejskiego w Lubniewicach.

6. Organizacja pozarzagdowa, w okresie otrzymywania dotacji, jest zobowigzana do zamieszczenia
w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez Gming.
7. Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacjg programu tj. wzor ofert, wzdér umowy
i wzor sprawozdania okre§la Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do spraw
Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych
wzoré6w umow  dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2018 r. poz. 2057) oraz w przypadku zadania publicznego, o ktorym
mowa w art. 19a ust. 1 ustawy, Rozporzadzenie Przewodniczgcego Komitetu do Spraw Pozytku


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytembsg4zdoltqmfyc4nbrhe3dcnjsha

Publicznego w sprawie uproszczonego wzoru oferty i uproszczonego wzoru sprawozdania z realizacji
zadania publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. (Dz.U. z 2018 r. poz. 2055).

Rozdzial IX
Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu

§ 14. W roku 2026 na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym programem przeznacza si¢
kwote w wysokosci 100.000,00 zt (stownie: sto tysiecy ztotych 00/100 groszy). Powyzsze srodki
zabezpieczone zostang w budzecie Gminy Lubniewice na 2026 rok.

Rozdzial X
Sposéb oceny realizacji programu

§ 15. 1. Realizacja programu wspoélpracy jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatania
majace na celu oceng realizacji wykonania zadania.
2. Wskaznikami ewaluacji, o ktorej mowa w ust. 1, sg w szczegolnosci:
a) wysoko$¢ S$rodkéw finansowych przekazanych z budzetu Gminy organizacjom
pozarzadowym na realizacj¢ zadan publicznych;
b) udzial $rodkéw wiasnych organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych
zleconych w drodze konkursow ofert;
c) liczba zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe, z wyszczeg6lnieniem
zadan zleconych w drodze konkurséw ofert i trybu pozakonkursowego;
d) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan publicznych,
z wyszczegolnieniem ofert ztozonych w drodze konkursow ofert i w trybie pozakonkursowym;
e) liczba umow zawartych z organizacjami pozarzgdowymi na realizacje zadan publicznych;
f) liczba organizacji pozarzadowych, ktérym zlecono realizacj¢ zadan publicznych;
g) liczba form wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.
3. Burmistrz Lubniewic w terminie do 31 maja 2027 r. przedklada Radzie Miejskiej
w Lubniewicach sprawozdanie z realizacji programu.

Rozdzial XI
Sposob tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§ 16. 1. Program zostal uchwalony po konsultacjach przeprowadzonych w sposob
zgodny z uchwatg Nr III/8/2010 Rady Miejskiej w Lubniewicach z dnia 15 grudnia 2010 roku
w sprawie szczegotowego sposobu konsultowania z radami dziatalno$ci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w ustawie o dzialalnosci pozytku
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publicznego i o wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dzialalno$ci statutowej tych organizacji.

2. Celem uzyskania ewentualnych uwag i opinii, projektu programu zostal zamieszczony na stronie
internetowej Gminy oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Lubniewicach, a takze zostat
rozestany zainteresowanym organizacjom.

Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 17. 1. Oferty ztozone przez organizacje opiniuje specjalnie powotana Komisja Konkursowa, w sktad
ktorej wchodza przedstawiciele Urzedu Miejskiego w Lubniewicach oraz jednostek podlegtych.

2. Sktad Komisji Konkursowej oraz Regulamin Pracy Komisji Konkursowej okre$li Zarzadzenie
Burmistrza Lubniewic.

3. Gléwnym zadaniem Komisji jest ocena formalna i merytoryczna ofert wedtug kryteriéw podanych
w ogloszeniu konkursowym.

4. Obrady Komisji Konkursowej sa protokotowane.

5. Wyniki otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego podlegaja publikacji na tablicy
ogtoszen Urzedu Miejskiego w Lubniewicach oraz na stronie BIP Urzedu Miejskiego.

Rozdzial XII
Postanowienia koncowe

§ 18. 1. W zakresie nieuregulowanym niniejszym Programem, do wspotpracy Gminy z podmiotami
Programu, stosuje si¢ odpowiednie przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

2. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.



